
В Экспертный совет  при ИМЦ 

Московского района 

 

ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

по итогам самоэкспертизы  

по результатам деятельности ГБОУ школы № 496  

Московского района Санкт-Петербурга  

в 2024-2025 учебном году работы в статусе опорной площадки развития образования 

районного уровня по теме: 

«Организация деятельности сетевой коммуникативной площадки 

профориентационного нетворкинга как средства профессионального 

самоопределения обучающихся» 

 

На экспертизу выносится II. Диагностический этап НМД и 4 месяца III. 

Преобразующего этапа (срок выполнения 01.01.2025-31.08.2026). 

 

Этап работы:  

II. Диагностический этап (срок выполнения 01.09.2024-31.12.2024) 

Основная цель научно-методической деятельности II. Диагностический этап – создать 

пакет диагностического инструментария и провести входную диагностику по теме научно-

методической деятельности. 

Задачи этапа: 

1. разработать комплекс диагностических материалов, направленных на изучение 

особенностей обучающихся и их готовности к профессиональному самоопределению; 

2. выявить склонности учащихся 6-11 классов; 

3. определить уровень осведомленности учащихся и их родителей о возможных 

образовательных траекториях с точки зрения образовательного маршрута и 

профессиональной карьеры; 

4. определить основные группы обучающихся по предполагаемым профессиональным 

областям; 

5. определить уровень готовности педагогов к инновационной деятельности. 

 

Основное содержание работы: 

1. Подбор диагностического материала по пяти направлениям, связанным с 

реализацией научно-методической деятельности: 

- профориентационная диагностика обучающихся, 

- анкеты для обучающихся и родителей, направленные на выявление: осведомленности 

возможными образовательными траекториями с точки зрения образовательного маршрута 

и профессиональной карьеры; удовлетворённости образовательным процессом; 

образовательного и профориентационного запроса, 

- формы обратной связи после проведенных мероприятий, 

- готовность педагогов к инновационной деятельности.  

- мониторинг качества реализации научно-методической деятельности (чек-лист). 

2. Проведение входной диагностики и обобщение полученных результатов. 

3. Проведение педагогического совета. 
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4. Проведение заседаний рабочих групп ОО – участников сети по направлению 

НМД. 

 

Задача № 1. Разработать комплекс диагностических материалов, направленных на 

изучение особенностей обучающихся и их готовности к профессиональному 

самоопределению. 

 

Основное содержание работы Выполнение 

Изучение с сбор существующих 

профориентационных диагностических методик. 

Анализ информационных ресурсов, которые 

возможно использовать для проведения 

профориентационной диагностики обучающихся. 

Выполнено 

Сборник диагностических методик 

 

Планируемый результат Выполнение 

Наличие комплекса диагностических методик, 

направленных на изучение особенностей 

обучающихся и их готовности к профессиональному 

самоопределению 

Выполнено 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по 

этапу 

Выполнение 

Сборник диагностических методик Представлен  

 

Задача № 2. Выявить склонности учащихся 6-11 классов. 

 

Основное содержание работы Выполнение 

Проведение профориентационной диагностики 

обучающихся 6-11 классов, в том числе с 

использование ресурса «Билет в будущее». 

Представлено 

Разработка Индивидуальных карт личности Выполнено 

 

Планируемый результат Выполнение 

Выявлены особенности обучающихся, их интересы и 

склонности к профессиональным областям 

Выполнено 

 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по 

этапу 

Выполнение 

Аналитическая справка по результатам 

профориентационной диагностики 

Представлена 

Образец Индивидуальных карт личности Представлен 
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Задача № 3. Определить уровень осведомленности учащихся и их родителей о возможных 

образовательных траекториях с точки зрения образовательного маршрута и 

профессиональной карьеры 

 

Основное содержание работы Выполнение 

Проведение опроса обучающихся и родителей Выполнено 

 

Планируемый результат Выполнение 

Выявление уровня осведомленности учащихся и их родителей 

о возможных образовательных траекториях с точки зрения 

образовательного маршрута и профессиональной карьеры для 

проектирования дальнейшей профориентационной работы 

Выполнено 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по этапу Выполнение 

Аналитическая справка по результатам опроса Представлено 

 

Задача № 4. Определены основные группы обучающихся по предполагаемым 

профессиональным областям. 

 

Основное содержание работы Выполнение 

По результатам профориентационной диагностики и 

индивидуального профориентационного 

консультирования определены группы обучающихся по 

предполагаемым профессиональным областям для 

осуществления профессиональных проб и нетворкинга. 

Представлено 

 

Планируемый результат Выполнение 

Наличие плана профориентационной работы с группами 

обучающихся по различным профессиональным областям 

Выполнено 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по 

этапу 

Выполнение 

План профориентационной работы Представлено 

Приказ о профильных группах  Представлен 

 

Задача № 5. Определить уровень готовности педагогов к инновационной деятельности. 

Основное содержание работы Выполнение 

Изучение и подбор существующих диагностических 

методик, направленных на выявление готовности 

педагогов к инновационной деятельности 

Сборник диагностических методик. 

Проведение входной диагностики Аналитическая справка 
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Планируемый результат Выполнение 

Наличие комплекса диагностических методик, 

направленных на изучение готовности педагогов к 

инновационной деятельности. 

Выполнено. Сборник 

диагностических методик. 

Выявление проблемных зон и точек роста по 

результатам диагностики. 

Выполнено. Аналитическая справка. 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по 

этапу 

Выполнение 

Сборник диагностических методик Представлен  

Аналитическая справка Представлена 

 

 

Этап работы:  

III. Преобразующий этап (срок выполнения 01.01.2025-31.08.2026) 

Основная цель научно-методической деятельности в начале реализации III. 

Преобразующего этапа (с 01.01.2025 по 31.09.2025) – подготовка к организации работы 

сетевой коммуникативной площадки профориентационного нетворкинга. 

На весь III. Преобразующий этап поставлены следующие задачи: 

- разработка сетевых (межшкольных) мероприятий в рамках работы коммуникативной 

площадки профориентационного нетворкинга, 

- разработка сценариев родительских собраний (лекториев для родителей), совместных 

мероприятий для детей и родителей, 

- создание цикла просветительских передач (как выбрать профессию, что необходимо 

учитывать при выборе профессии, алгоритм выбора профессии и т.д.), 

- организация работы сетевой коммуникативной площадки профориентационного 

нетворкинга 

- внедрение полученных результатов в образовательную практику ОО и диссеминация 

опыта 

За 4 месяца реализации III. Преобразующего этапа были решены следующие задачи: 

- разработаны сценарии совместных (межшкольных) мероприятий в рамках работы 

коммуникативной площадки профориентационного нетворкинга, 

- внедрение полученных результатов в образовательную практику ОО и диссеминация 

опыта. 

Дополнительно были решены следующие задачи: 

- разработаны и апробированы три направления организации профориентационного 

нетворкинга; 

- разработана опорная схема проектирования сценариев коммуникативной площадки 

профориентационного нетворкинга. 

Основное содержание работы: 

- разработаны и апробированы три направления организации профориентационного 

нетворкинга и подготовка их к реализации в рамках сетевой коммуникативной площадки 

профориентационного нетворкинга; 
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- разработана опорная схема проектирования сценариев коммуникативной площадки 

профориентационного нетворкинга; 

- разработаны несколько сценариев коммуникативной площадки профориентационного 

нетворкинга; 

- внедрение полученных результатов в образовательную практику ОО и диссеминация 

опыта – разработка и организация семинаров и семинаров практикумов на районном и 

городском уровне; 

- проведение заседаний рабочих групп ОО – участников сети по направлению НМД. 

 

Задача № 1. Разработка сценариев совместных (межшкольных) мероприятий в рамках 

работы коммуникативной площадки профориентационного нетворкинга 

 

Основное содержание работы Выполнение 

Разработка и апробация трех направлений организации 

профориентационного нетворкинга и подготовка их к 

реализации в рамках сетевой коммуникативной площадки 

профориентационного нетворкинга 

Представлено описание 

Создание универсальной опорной схемы проектирования 

сценариев коммуникативной площадки профориентационного 

нетворкинга 

Схема представлена 

 

Планируемый результат Выполнение 

Наличие опорной схемы и примеров сценариев 

коммуникативной площадки профориентационного 

нетворкинга для их дальнейшего самостоятельного 

проектирования участниками сети  

Выполнено 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по этапу Выполнение 

Описание направление коммуникативной площадки 

профориентационного нетворкинга 

Представлено 

Опорная схема проектирования сценариев коммуникативной 

площадки профориентационного нетворкинга с примерами 

сценариев 

Представлено 

 

Задача № 2. Внедрение полученных результатов в образовательную практику ОО и 

диссеминация опыта 

Основное содержание работы Выполнение 

Проведение двух городских мероприятий по теме НМД и в 

соответствие с планом 

Выполнено. Пост-релизы 

представлены 

Диссеминация опыта в рамках различных конференций, 

семинаров, круглых столов и т.д. 

Отчет представлен 

Публикации по теме НМД Выполнено. Статья 

представлена. 
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Планируемый результат Выполнение 

Наличие и распространение обобщенного опыта по теме НМД Выполнено 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по этапу Выполнение 

Профориентационный нетворкинг как средство 

профессионального самоопределения подростков. // 

Академический вестник. – 2024 -№ 3(62) – С.56-62 

Представлена 

Пост-релизы мероприятий Представлены 

Список выступлений Представлен 

 

Заключение: 

Основные положительные результаты от организации научно-методической 

деятельности на II. Диагностическом этапе НМД и первые 4 месяца III. Преобразующего 

этапа: 

- создан пакет диагностического инструментария, который можно использовать для 

реализации научно-методической деятельности, в том числе профориентационной 

направленности; 

- наличие входной диагностики, позволяющей определить проблемные зоны и точки 

роста по теме научно-методической деятельности; 

- включение в общее диагностическое исследование нескольких образовательных 

организаций позволило получить и использовать в работе сравнительные результаты, 

- выявлены родители, готовые включиться в профориентационную работу 

образовательных организаций Московского района по различным профессиональным 

областям; 

- разработаны индивидуальные Карты личности, позволяющие систематизировать и 

наглядно продемонстрировать обучающимся результаты профориентационной 

диагностики; 

- разработано несколько сценариев совместных (межшкольных) мероприятий в рамках 

работы коммуникативной площадки профориентационного нетворкинга – задача требует 

дальнейшей работы и дополнений; 

- разработаны и апробированы три направления организации профориентационного 

нетворкинга, которые могут служить опорой для дальнейшего проектирования работы 

сетевых коммуникативных площадок профориентационного нетворкинга; 

- разработана опорная схема проектирования сценариев коммуникативной площадки 

профориентационного нетворкинга. 

Полученные результаты внедряются в образовательную практику ОО. 

 

Выводы: 

В ходе реализации II. Диагностического этапа и первые 4 месяца III. 

Преобразующего этапа НМД решены все поставленные в начале работы задачи и 

достигнуты все запланированные результаты. Основным результатом является создание 

Сборника диагностических методик, который можно использовать при реализации научно-



7 

 

методической деятельности, как внутри образовательной организации, так и среди 

участников сети. 

Помимо поставленных задач школа имеет содержательные наработки, которые 

позволяют педагогическому коллективу активно представлять свой опыт на различных 

районных, городских, всероссийских и международных мероприятиях. 

Следует отметить, что в июне 2024 года на экспертный совет Межрегиональной 

тьюторской ассоциации была представлена практика индивидуализации по теме научно-

методической работы «Практика сопровождения профессионального самоопределения 

школьников с использованием технологии НЕТВОРКИНГ», которая признана 

соответствующей корпоративному стандарту Межрегиональной тьюторской ассоциации. 

Был получен Сертификат № 24-16 о том, что данная практика прошла экспертизу, получила 

положительное экспертное заключение и рекомендована для тиражирования на 

федеральном уровне. Решение Правления МТА от 7.08.2024 г. 

Таким образом, в ходе реализации II. Диагностического этапа и первые 4 месяца III. 

Преобразующего этапа НМД подготовлены все условия для дальнейшего выполнения 

утвержденной программы научно-методической деятельности в полном объеме. 

 

Руководитель организации     /Н.А. Козлова/ 

 

Координатор площадки     /А.Е. Коновалова/ 

 

Научный консультант      /Е.В. Зайцева/ 

 

«13» мая 2025 года 


