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Пояснительная записка 
 

Дополнительная общеразвивающая программа «Музыкальный театр» предназначена для 
детей и подростков 7-13 лет, имеет художественную направленность.  

Программа направлена на выявление индивидуальных особенностей и потенциальных 
способностей учащихся, развитие у них познавательной активности, потребности в творческой 
самореализации. 

Адресат программы. 
Дети от 7 до 13 лет, увлекающиеся театром, вне зависимости от пола. В студию 

принимаются как дети с определенными талантами (актерским, речевым, пластическим) уже 
выступавшие на сцене, побеждавшие в конкурсах, так и учащиеся с определенными 
проблемами в коммуникации, с речевыми проблемами (не выговаривают какую-то букву, тихо 
говорят), дети с боязнью сцены. Наличие базовых знаний, специальных способностей, 
практической подготовки не требуется.  Особых требований к физическому здоровью учащихся 
не предъявляется. 

Актуальность реализации. 
Актуальность программы базируется, в первую очередь, на государственной 

образовательной политике.  А также важности живого общения, эмоционального благополучия, 
своевременного и полноценного психического развития, приобщения к общечеловеческим 
ценностям, что обеспечивает организация музыкально-театрализованной деятельности детей. 

Новизна. 
Данная программа может быть направлена как на развитие музыкальных, актёрских 

способностей учащихся, так и на развитие духовно-нравственного потенциала обучающихся. В 
программе интегрируются предметы художественно-эстетического цикла на уровне межпредметных 
связей, позволяющих формировать в единстве содержательные, операционные и мотивационные 
компоненты учебной деятельности. 

Адресат программы: программа предназначена для детей в возрасте 7-13 лет, 
мотивированных к сфере художественного творчества. 

Зачисление осуществляется без ограничений - независимо от уровня способностей. 
Уровень освоения дополнительной общеобразовательной программы: 

Общекультурный 
Объем и срок освоения:  

Срок освоения Объем освоения Режим занятий 
 12 дней 36 часов 1 раз в неделю по 3 академических часа 
  12 дней 36 часов 2 раза в неделю по 1,5 академических часа 

 
Цель: создать условия для раскрытия творческих способностей обучающихся 

средствами театрального и музыкального искусства 
Задачи. 

Обучающие: 
• познакомить с различными формами театрального искусства; 
• сформировать начальные навыки актерского мастерства, сценической речи, 
сценического движения; 
• познакомить со сценической терминологией; 
Развивающие: 
• развивать творческий потенциал ребенка; 
• развивать интерес к театрально-игровой деятельности; 
• развивать музыкальные способности; 
• формировать навыки межличностного общения со сверстниками и взрослыми; 
Воспитательные: 
• воспитывать художественно-эстетический вкус, эмоционально-ценностное отношение к 

произведениям искусства; 
• воспитывать зрительскую и исполнительскую культуру; 



• формировать стремление к активному участию в деятельности детского коллектива; 
• формировать нравственные качества и этическую культуру. 

 
Планируемые результаты:  
Предметные: 
• учащиеся получат базовые сведения о театральном искусстве, познакомятся с его 

формами; 
• учащиеся освоят основы актёрского мастерства, сценической речи, сценического 

движения; 
• узнают сценическую терминологию; 

Метапредметные: 
• развитие художественноговосприятия, умения оценивать произведения разных 

видов искусств; 
• ориентация в культурном многообразии окружающей действительности, участие в 

музыкальной жизни учреждения; 
• продуктивное сотрудничество со сверстниками при решении различных 

музыкально-творческих задач; 
• развитие креативных способностей; навыков социального поведения, 

коммуникативных качеств. 
Личностные: 
• способствовать развитию внимания, наблюдательности, творческого воображения 

и фантазии через упражнения и этюды; 
• развивать стабильный интерес к занятиям; 
• воспитать общечеловеческие качества: толерантность, честность, ответственность 

и коммуникабельность; 
• формировать у ребенка положительные черты характера, способствующие 

лучшему взаимопониманию в процессе общения; 
• способствовать профилактике асоциального поведения ребенка. 

 
Организационно-педагогические условия освоения программы:  

Язык реализации – государственный язык РФ (русский) 
Форма обучения–очная. 
Условия набора в коллектив:  

Возраст детей: программа рассчитана на работу с детьми 7-13 лет. В группу 
принимаются все желающие без специальной подготовки. 

Условия формирования групп: 
разновозрастные в пределах младшей и средней возрастной группы.  
Количество обучающихся в группе: не более 15 человек. 
Формы организации занятий: занятия в объединениях проводятся группам. 
Формы проведения занятий. Занятия построены традиционно, также присутствуют 

следующие формы: игра, концерт, конкурс, лекция, мастер-класс, презентация, репетиция, 
творческая мастерская. 

Формы организации деятельности учащихся на занятии: фронтальная, групповая, 
коллективная. 

Формы и режим занятий: 1 раз в неделю по 3 академических часа, 2 раза в неделю по 
1,5 академических часа 

Материально-техническое обеспечение программы: 
1. Учебное отдельное помещение (зал просторный, хорошо проветриваемый, с теплым 

полом или ковром, с музыкальным и световым оборудованием); 
2. Концертный зал; 
3. Костюмерная; 
4. Световое, музыкальное оборудование; 
5. Декорации; 



6. Аудио и видео аппаратура, мультимедийный проектор, интерактивная доска; 
7. Костюмы. 

Кадровое обеспечение программы: 
ГБОУ школа 496 предъявляет следующие требования к педагогу объединения «Театр 

Браво» -  среднее специальное или высшее образование. Педагог должен обладать 
профессиональными знаниями в театральном творчестве, знать специфику дополнительного 
образования. 



УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
 

№ 
п\п Наименование темы Количество часов Формы контроля 

всего Теория Практика 

1 Вводное. Основы 
театральной культуры. 4 2 2 Педагогическое 

наблюдение 

2 Мастерская образа. 10 2 8 
Педагогическое 

наблюдение, защита 
творческих работ 

3 Музыкально- 
Исполнительская работа 9 2 7 

Творческая работа, 
диагностические игры, 

педагогическое 
наблюдение, защита 

творческих работ 

4 Репетиционная деятельность 12 1,5 11 Наблюдение, рефлексия, 
анализ, коррекция 

5 Итоговое занятие. Рефлексия 1  0,5 
Педагогическое 

наблюдение. 
Обсуждение. 

Итого 36 7,5 28,5  



Календарный учебный график 
 

Год 
обучения 

Дата 
начала 

обучения 
по 

программе 

Дата 
окончания 
обучения 

по 
программе 

Количество 
учебных 
недель 

Количество 
учебных 

дней 
Кол-во 

учебных 
часов 

Режим 
занятий 

1 год 
обучения   12 24/12 36 

2 раза в 
неделю по 1,5 
академических 

часа/ 
 

1 раз в неделю 
по 3 

академических 
часа 

 
 

 



Рабочая программа к дополнительной 
общеразвивающей программе 

 
Задачи. 

Обучающие: 
• познакомить с различными формами театрального искусства; 
• сформировать начальные навыки актерского мастерства, сценической речи, 
сценического движения; 
• познакомить со сценической терминологией; 
Развивающие: 
• развивать творческий потенциал ребенка; 
• развивать интерес к театрально-игровой деятельности; 
• развивать  музыкальные способности; 
• формировать навыки межличностного общения со сверстниками и взрослыми; 
Воспитательные: 
• воспитывать художественно-эстетический вкус,  эмоционально-ценностное отношение к 

произведениям искусства; 
• воспитывать  зрительскую и исполнительскую культуру; 
• формировать стремление к активному участию в деятельности детского коллектива; 
• формировать нравственные качества и этическую культуру. 

 
Планируемые результаты:  
Предметные: 
• учащиеся  получат базовые сведения о театральном искусстве, познакомятся с его 

формами; 
• учащиеся освоят основы актёрского мастерства, сценической речи, сценического 

движения; 
• узнают сценическую терминологию; 

Метапредметные: 
• развитие  художественного восприятия, умения оценивать произведения разных 

видов искусств; 
• ориентация в культурном многообразии окружающей действительности, участие в 

музыкальной жизни учреждения; 
• продуктивное сотрудничество со сверстниками при решении различных 

музыкально-творческих задач; 
• развитие  креативных способностей; навыков  социального поведения, 

коммуникативных качеств. 
Личностные: 
• способствовать развитию внимания, наблюдательности, творческого воображения 

и фантазии через упражнения и этюды; 
• развивать стабильный интерес к занятиям; 
• воспитать общечеловеческие качества: толерантность, честность, ответственность 

и коммуникабельность; 
• формировать у ребенка положительные черты характера, способствующие 

лучшему взаимопониманию в процессе общения; 
• способствовать профилактике асоциального поведения ребенка. 

 
 
 
 
 
 



Содержание дополнительной 
общеразвивающей программы 
Театральная студия «Браво» 

 
 

Тема 1.Вводное. Основы театральной культуры 
Теория: Азбука театра. Основы театральной культуры. Роль музыки в театре. Инструктаж 
по технике безопасности. 
Практика: Творческая работа «Как устроен театр» (создание макета театральной сцены 

для    конкретной постановки) 
Форма контроля: педагогическое наблюдение, оценивание творческой работы. 
Тема 2. Мастерская образа 
Теория: Костюм. Декорации. Звук.  Культура и техника речи. 
Практика: Игровые речевые практики, подбор музыкального сопровождения к сценкам, 

создание эскизов декораций и костюмов. 
Форма контроля: творческая работа, диагностические игры, педагогическое наблюдение, 
защита творческих работ. 

Тема 3. Музыкально-исполнительская работа 
Теория: Сценическое движение. Театральный грим. Танец. Песня. 
Практика: этюды, взаимное нанесение грима, танцевальное и звуковое сопровождение 
этюдов. 

Форма контроля: педагогическое наблюдение, защита творческих работ 
Тема 4.  Репетиционная деятельность 
Теория: выбор и обсуждение произведения для постановки (мюзикл). Обдумывание 

музыкального сопровождения и танцевальных элементов 
Практика: репетиции, представление спектакля зрителю. 

Форма контроля: педагогическое наблюдение, обсуждение. 
Тема 5. Итоговое занятие. Рефлексия 
Практика: Рефлексия 
Форма контроля: педагогическое наблюдение, обсуждение. 

 
  



КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 
 

Программа: «Музыкальный театр» 
Год обучения: 1 год обучения 
Группа(ы):1 
Педагог дополнительного образования: Стрельникова Лилия Борисовна 

 
 

Условия реализации программы 

Условия реализация ДОП Условия реализации РП-КТП 
Срок реализации ДОП 24/12 дней Срок обучения по 

рабочей программе 24/12 дней 

Возраст обучающихся по ДОП 7-13 Возраст обучающихся в 
текущем году 7-13 

Количество часов в году в 
соответствии с учебным планом 
на реализуемый год обучения 
(все варианты по КДОП) 

36 часов Количество часов в 
текущем учебном году 36 часов 

Режим занятий на реализуемый 
год обучения  в соответствии с 
КДОП (все варианты) 

2 раза в неделю 
по 1,5 

академических 
часа 
или  

1 раз в неделю 
по 3 

академических 
часа 

 

Режим занятий текущего 
года обучения 

 2 раза в 
неделю по 1,5 
академических 

часа 
или  

1 раз в неделю 
по 3 

академических 
часа 

 
 

Распределение часов по разделам 

Обозначения 
разделов Название разделов 

Количество 
часов по 
РП_КТП 

Р1. Вводный. Основы театральной культуры 4 
Р2. Мастерская образа. 10 

Р3. Музыкально- 
Исполнительская работа 9 

Р4. Репетиционная деятельность 12 
Р5. Итоговое занятие. Рефлексия 1 

Итого: 36 часов 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Календарно-тематическое планирование 
 
 

№ 
п/п Разделы и темы 

К
ол

-в
о 

ча
со

в 
по

 п
ро

гр
ам

м
е 

К
ол

-в
о 

ча
со

в 
по

 ф
ак

т
у 

Даты 
занятий 

1.  Раздел № 1. Вводный. «Основы театральной культуры».  
 4   

Тема № 1. Азбука театра. Инструктаж по ТБ 2 
 

 
 

 
 

Тема № 2. Роль музыки в театре 
 2   

2.  Раздел № 2. «Мастерская образа» 10   
Тема № 1. Костюм 2   
Тема № 2. Декорации 2   
Тема № 3.  Роль музыки в театре 3   
Тема № 3. Культура и техника речи 3   
3.  Раздел № 3. Музыкально-исполнительская работа 9   
Тема № 1. Сценическое движение 3   
Тема № 2. Танец 2   
Тема № 3. Песня 2   
Тема № 4. Театральный грим. 2   
4.  Раздел № 4. Репетиционная деятельность 12   
Тема № 1. Репетиционная деятельность. Подготовка спектакля. 10   
Тема № 2. Постановка спектакля (мюзикл). 2   
5.  Раздел № 5. Итоговое занятие. Рефлексия. 1   
Тема № 1. Сложно ли быть актером? 1   
Итого 36   



Методические и оценочные материалы 
 

№
п\
п 

Разделы 
программ

ы 

Форма 
проведения 

занятий 

Приемы, методы, технологии 
организации учебно-воспитательного 

процесса 

Дидактический 
материал, 

техническое 
оснащение 

1. 
 

Вводный.
Основы 
театральн
ой 
культуры 

Беседа. 
Изучение 
наглядного 
материала. 
Творческая 
деятельность 

Беседа, инструктаж 
Объяснение, образное сравнение, игра. 
Создание макета. 
Методы формирования интереса к 
учению  создание комфортной 
эмоциональной атмосферы, создание 
ситуаций новизны, успеха, 
взаимодействия, использование 
занимательных примеров. 

Карандаши, 
краски, цветная 
бумага, ножницы, 
клей.  
Инструкция ТБ. 
Ноутбук / 
компьютер 

2. Мастерска
я образа 

 Беседа. 
Самостоятельн
ое творчество. 

Беседа, Объяснение, наглядность. 
Просмотр видеоматериалов.  
Методы формирования интереса к 
учению: создание ситуаций новизны, 
удивления, успеха, взаимодействия, 
использование занимательных и 
классических примеров. 
Метод творческого поиска: 
активизация творческой деятельности; 
концентрация визуального и слухового 
внимания обучающихся; творческих 
способностей, стремления к 
самостоятельности . 

Элементы 
декораций, 
костюмы. 
Материальное 
оснащение: 
Проигрыватель, 
компьютер, 
ноутбук,  звуковая 
аппаратура, 
пульт. 
 

3. 

Музыкаль
но- 
Исполнит
ельская 
работа 

Тренинг. Этюд. 
Театральное 
действие 
(игра). 
Репетиция. 
Беседа. 
Самостоятельн
ое творчество. 

Беседа, Объяснение, наглядность. 
Просмотр видеоматериалов.  
Метод формирования интереса к 
учению: познавательные игры, 
поддержка, создание комфортной 
эмоциональной атмосферы 
Метод творческого поиска-активизация 
творческой  деятельности; 
концентрация визуального и слухового 
внимания обучающихся; развитие 
способностей мыслить, рассуждать 

Грим, костюмы, 
музыкальные 
произведения 
Материальное 
оснащение: 
Проигрыватель, 
компьютер, 
ноутбук,  звуковая 
аппаратура, пульт 

4. 

 
Репетицион
ная и 
концертная 
деятельнос
ть. 
 

Театральное 
действие 
(игра). 
Репетиция. 
Беседа. 

Практическая деятельность с 
пояснениями и комментариями 
педагога. 

Декорации, грим, 
костюмы 
Материальное 
оснащение: 
Проигрыватель, 
компьютер, 
ноутбук,театральн
ый свет, пульт, 
звуковая 
аппаратура. 

5. 
Итоговое 
занятие. 
Рефлексия 

Анализ. 
Опрос. 
Самостоятельн
ое творчество 

Обсуждение сценария. 
Рефлексия 

Цветная бумага, 
ножницы. 

 



ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
 

Для отслеживания результативности образовательной деятельности по программе 
проводятся:  

− текущий контроль на занятиях в течение всего периода обучения  
− итоговый контроль - оценка уровня и качества освоения обучающимися дополнительной 

общеразвивающей программы «Музыкальный театр»  по завершении периода обучения по 
программе. 

− Итоговый контроль по программе – спектакль(мюзикл) 
Формы контроля (подведения итогов): 

− педагогическое наблюдение; 
− выполнение практических заданий; 
− анализ на каждом занятии педагогом и обучающимися качества выполнения работ и 

приобретенных навыков общения; 
− устный и письменный опрос; 
− творческий показ; 
− презентация самостоятельных творческих работ. 

Показатели и критерии оценки результативности для обучающихся 
Группа показателей Признак Критерии 

Предметная 
компетентность 
 
 
 
 
 
 
 
 

− знание, видов и 
принципов пластической 
импровизации; 

− навыки импровизации, 
индивидуальный стиль, 
чистота исполнения, 
координация движений, 
способность к 
созидательной 
творческой деятельности  

3 балла — признак сформирован 
полностью; 
2 балла — признак сформирован 
частично, наблюдается незначительное 
отставание от уровня предметной 
компетентности; 
1 балл — признак сформирован частично, 
наблюдается значительное отставание от 
уровня предметной компетентности; 
0 баллов — признак не сформирован. 

Метапредметная 
компетентность 

­ владение приемами 
самовыражения и 
саморефлексии; 

− наличие мотивации на 
обучение и творческую 
деятельность в сфере 
театрального искусства. 

3 балла — признак сформирован 
полностью; 
2 балла — признак сформирован 
частично, наблюдается незначительное 
отставание от уровня метапредметной 
компетентности; 
1 балл — признак сформирован частично, 
наблюдается значительное отставание от 
уровня метапредметной компетентности; 
0 баллов — признак не сформирован 

Личностные 
характеристики 

­ стремление к 
саморазвитию и 
самореализации в 
творческой деятельности; 

− проявление адаптивных 
способностей, 
уверенности в себе, 
тактичности, 
доброжелательности, 
открытости, умения 
слушать, уважать чужой 
выбор. 

3 балла — качество проявляется всегда; 
2 балла — качество проявляется часто; 
1 балл — качество проявляется редко; 
0 баллов — качество не проявляется. 
 

 
Шкала оценки результативности представлена в Приложении №1. 



Приложение 1 

 

Педагог. Карта отслеживания образовательного результата. ГРУППА          
№ ФИО обучающегося          Средний показатель 

по всей группе 

 Возраст           
 Показатели           

Качественные показатели           
Коммуникативная культура           

1 Поведенческие характеристики: 
дисциплинированность, навыки общения 

          

2 Самооценка, уверенность в себе           
3 Одаренность           

Метапредметная компетентность           
1 Владение приемами самовыражения и 

саморефлексии 
          

2 Наличие мотивации на обучение и творческую 
деятельность в сфере театрального искусства 

          

 Средний показатель по каждому ребенку           
Предметная компетентность           

1 Исполнительское мастерство и артистизм.           
2 Восприятие теоретического  материала           

3 Сценическое движение           

4 Сценическая речь           

 Средний показатель по каждому ребенку           



Список литературы для педагога: 
1. Алферова Л. Д. Речевой тренинг: Дикция и произношение. Пособие для 

самостоятельной работы. – СПб: СПб ГАТИ, 2006. 
2. Батоврина Е. Креативность: дань моде или необходимость? 10 способов сломать 

рамки шаблонного мышления // Управление персоналом. №20. – М.: 2009. 
3. Букатов В. М., Ершова А. П. Я иду на урок: Хрестоматия игровых приемов обучения. 

- М.: «Первое сентября», 2000. 
4. Генералов И.А. Театр. Пособие для дополнительного образования. 2-й класс. 3-й 

класс. 4-й класс. – М.: Баласс, 2009. 
5. Ван Оих Р. Психологические отмычки. - СПб: Питер Паблишинг, 2010. 
6. Габелая И.В., Карпова Н.С., Образцова Л.Н. Я познаю себя. Методические 

рекомендации по развитию младших школьников в УДО. ч1. – СПб: СПбГДТЮ 2007. 
7. Детский театр – пространство творчества. Сборник материалов конференций 

«Детский театр – пространство творчества». - СПб: СПбГДТЮ, 2007. 
8. Зайцева О.В., Карпова Е.В. Встретим праздник весело. - Ярославль: Академия 

развития, 2009. 
9. Иванова О.В. Подарите детям праздник. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2006. 
10. Кнебель М.О. Поэзия педагогики. О действенном анализе пьесы и роли. М.: ГИТИС, 

2005. 
11. Кузнецова В.А., Шашина В.П. Сценарии детских праздников. Эскизы костюмов. – 

Ростов-на-Дону: Феникс, 2003. 
12. Никитина А.Б. Театр, где играют дети: Учебно-методическое. пособие для 

руководителей детских театральных коллективов. - М.: ВЛАДОС, 2001. 
13. Пидкасистый П.И., Хайдаров Ж.С. Технология игры в обучении и развитии. – М.: 

МПУ, Рос. пед. агенство, 1996. 
14. Руднева С.Д., Фиш Э.М. Музыкальное движение. - СПб. Гуманитарная академия, 

2000. 
15. Смирнова М.В. Что нужно знать о стихах. Учебное пособие. - СПб: СПб ГАТИ, 2006. 
16. Толмачев А.А. Диагноз: ТРИЗ. - СПб: КОСТА, 2004. 

 
Электронные источники: 

1. «Драматешка» - сайт детских пьес.  
2. Как развивать речь с помощью скороговорок? http://skorogovor.ru/интересное/Как-

развивать-речь-с-помощью-скороговорок.php 
3. Сборник детских скороговорок. http://littlehuman.ru/393/ 

Список рекомендуемой литературы для родителей: 
1. Гиппенрейтер Ю.Б. Общаться с ребенком. Как? - М.: Астрель, 2006. 
2. Гиппенрейтер Ю.Б. Продолжаем общаться с ребенком. Так? - М.: Астрель, 2008. 
3. Грабенко Т.М. Зачем читать детям сказки. О курочке Рябе и Рождестве зверей. - СПб: 

2006. 
4. Осорина М.В. Секретный мир детей в пространстве мира взрослых. – СПб: 2007. 
5. Петрановская Л. Как ты себя ведешь? 10 шагов по изменению трудного поведения. 
6. Януш Корчак Как любить ребенка. 

 
Список рекомендуемой литературы для детей: 

1. Алферова Л. Д. Речевой тренинг: Дикция и произношение. Пособие для 
самостоятельной работы. - СПб: СПб ГАТИ, 2003. 

2. Беннетт Стив, Беннетт Рут Литтерль. 365 игр для детей и взрослых. - М.: Мир книги, 
2006. 

3. Панкова Л.А. Тамада. Семейные праздники. - М.: Эксмо, 2006. 
4. Словарь русских пословиц и поговорок. - М.: Московский рабочий, 1967. 
5. Розенталь Д. Э. Говорите и пишите по-русски правильно. - М.: Айрис-пресс, 2007. 

 

http://skorogovor.ru/%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B5%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B5/%D0%9A%D0%B0%D0%BA-%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D0%B2%D0%B0%D1%82%D1%8C-%D1%80%D0%B5%D1%87%D1%8C-%D1%81-%D0%BF%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%89%D1%8C%D1%8E-%D1%81%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%BA.php
http://skorogovor.ru/%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B5%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B5/%D0%9A%D0%B0%D0%BA-%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B8%D0%B2%D0%B0%D1%82%D1%8C-%D1%80%D0%B5%D1%87%D1%8C-%D1%81-%D0%BF%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%89%D1%8C%D1%8E-%D1%81%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%BA.php
http://littlehuman.ru/393/
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